Agenda 2030 Hallbarhetsmal — kartlaggning av Sveaskogs verksamhet
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Ingen hunger
®  Sveaskog/SSP ar intressent i och aktiv delagare i froplantageprogrammet Treo och férvaltar stora
foradlingsresurser. Froplantagerna kan ses som en genbank eftersom ingéende kloner ar kanda
och registrerade p& individniva. Anvandning av foradlat fré bidrar till genetisk mangfald.

God hélsa och valbefinnande

Aktiv viltférvaltning — bidrar till att minska trafikolyckor orsakade av vilt
Friskvardsbidrag och foretagshéalsovard for anstallda

Efterstravar att ersatta pesticider med biologiska bek&dmpningsmedel i plantproduktion
VIS har fokusfragor om stress

God utbildning for alla
m  Skotselskolan och jamstalldhetsutbildning for entreprendrer
= Skogen i skolan
=  Sveriges basta PRAO
®  Vitillhandahaller skolskotare for naturbruksgymnasier i varje Marknadsomrade

Jamstalldhet
= Sveaskog verkar i en starkt mansdominerad bransch och arbetar aktivt for att nd konsférdelningen
minst 30 -70 %
Jamstalldhetsutbildning genomfoérd for all personal.
Medarbetarenkat VIS genomfors vartannat ar, krankningar och kénsdiskriminering foljs upp

Rent vatten och sanitet for alla
= Restaurering av vattendrag
= Dammrivning forbattrar milj¢ for fisk och musslor
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Hallbar energi for alla
= Sveaskog har haft en aktiv roll i utvecklingen och kommersialiseringen av miljovanlig talldiesel —
framstéalld av skogsravara — som marknadsférs och séljs av Preem (Evolution Diesel).
Sveaskog upplater mark for fornybar elproduktion i form av vindkraft
Sveaskog produceratr/levererar férnybar energi i form av sortimentet biobransle.
= Energieffektivisering genomfors i hela foretaget

Anstandiga anstallningsvillkor och ekonomisk tillvéaxt

= Kompetensforsorjning i omraden dar vi har var skog ar viktig for Sveaskog och vi tar en aktiv roll
for att genom sysselsattningstillfallen bevara en levande landsbygd och starka ekonomisk tillvaxt
utanfor storstaderna.

= |nom Sveaskog driver vi integrationsprojektet Vaxtkraft med praktikanter i olika delar av
verksamheten.

= Sveaskog foljer upp anstéliningsvillkor i entreprendrsledet i verksamheten genom en detaljerad
tjanstedeklaration dar korrekta anstéllningsvillkor &ar en av de viktiga bestandsdelarna.

= Sveaskog ar FSC-certifierade

= Alla entreprendrer PEFC-certifierade
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Hallbar industri, innovationer och infrastruktur
= Prioriterat mal att vi medverkar i minst en industriell investering som okar varde och efterfragan pa
skogsravara, samt omstallning mot bioekonomi
= Vagbyggnation tillgangliggor vara skogar

Minskad ojamlikhet
= | dnekartlaggning for att forhindra osakliga I6neskillnader genomfors enl. lag

Hallbara stader och samhallen
= Samrad med rennaringen pa lokal niva
= Vi framjar byggnation i tra
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Hallbar produktion och konsumtion
= Samverkan med lokal upplevelseturism
= Rapportering enl GRI
= Integrerad Hallbarhetsredovisning

Bekadmpa klimatforandringarna
= Sveaskog har i form av den egna véxande skogen en mycket stor resurs som binder méngder
koldioxid.
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= Sveaskog verkar aktivt for att minska beroendet av fossila energikallor och ar medlem i
Hagainitiativet, dar naringslivet med ett stort engagemang driver férandringar pa klimatomradet.

m  Sveaskog tar plats som ett foredome i branschen med kraftfulla mal och handlingsplaner for att
sanka egna CO2-utslapp.

Hav och marinaresurser

Ekosystem och biologisk mangfald
= Sveaskog avsatter 20 % av produktiv skogsmarksareal for naturvardande atgarder.

= Sveaskog har bildat 37 ekoparker runt om i landet dar stora arealer skyddas eller brukas med
sarskild hansyn.
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Fredliga och inkluderande samhallen
m  Uppforandekod (etiska riktlinjer, antikorruption)
= Medlemskap i FNs Global Compact
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Genomférande och globalt partnerskap




